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Samarbetsavtal

xXX.xx.2008

Samarbetsavtal mellan Karleby stad och Krbnoby kommun om ordnande av
social- och hélsovardstjanster

1. Avtalsparter

2. Avtalets syfte

Avtalsparter i detta samarbetsavtal &r Karleby stad (vardkommun)
och Kronoby kommun.

Syftet med detta avtal &r att avtala om ordnandet av de
lagstadgade social- och halsovardstjanster som genom lag lagts -
kommunerna samt ordnandet av dvriga tjanster som kommunerna
gemensamt kommit dverens om.

Avtalsparterna forbinder sig att inom kommunernas
samarbetsomrade félja de i samrad uppstéllda malsattningarmna
for samarbetet. '

Detta ar ett i 76 § 2 momentet i kommunallagen avsett
samarbetsavtal genom vilket Kronoby kommun 6verlater
ordnandet av social- och héalsovardstjanster till Karleby stad med

- undantag av barndagvardstjanster.

| planen som finns i en separat bilaga for detta avtal faststalls
principer, malsattning och tiliganglighet betraffande ordnandet av
tianster. :

3. Forvaltning och beslutsfattande

3.1. Organisation

Karleby stad ansvarar for férvaltningen av samarbetet. Fér
organisering av samarbetet bildas en gemensam social- och
halsovardsnamnd (i detta avial kallad den gemensamma
namnden) och en produktionsorganisation som lyder under
namnden. Den gemensamma namnden hér organisatoriskt fill
Karleby stad som ar vardkommun f6r samarbetet.

Karleby stadsfullméktige tillsatter den gemensamma namnden for
sin mandatperiod. Den gemensamma namnden har femton (15)
ledaméter under den forsta valperioden 2009-2012. Kronoby



kommun foreslar tva (2) ledaméter och personliga erséattare for
dem till den gemensamma namnden under avtalsperioden.

Under den gemensamma namnden lyder en av stadsfullmaktige
utsedd svensksprakig sektion som har till uppgift att Gvervaka och
bidra till att spraklagen f6ljs och att kunderna betjanas pa sitt eget
modersmal inom den gemensamma namndens omrade.
Sektionen har atta (8) ledaméter, fyra (4) fran Karleby och fyra (4)
fran Kronoby. Ledaméterna fran Kronoby utses pa férslag av
Kronoby kommun. Ordféranden ska vara ledamot i den
gemensamma namnden. Sektionens ordférande utses turvis fran
Karleby och Kronoby for en tvaarsperiod. Ovriga sektioner som
lyder under namnden kan bildas enligt vad som separat foéreskrivs
i forvaltningsstadgan.

Om beredning av ndmndens arenden, tjdnsteinnehavarnas
ansvar och utnamning féreskrivs i forvaltningsstadgan.

3.2. Den gemensamma namndens uppgifter

Den gemensamma namnden ansvarar for ordnandet av de
tjdnster som faller inom dess befogenhetsomrade. Inom ramen for
detta ansvarsomrade sorjer namnden och dess sektion/sektioner
for att befolkningen i avtalskommunerna pa ett rattvist och
kostnadseffektivt satt, inom ramen f&r avtalsparternas
ekonomiska resurser, far tiligang till de social- och
halsovardstjanster som avses i samarbetsavtalet.

Till den gemensamma namndens centrala uppgifter hor dven att
klarlagga befolkningens behov av tjanster, f6lja upp tjénsternas
utveckling samt att planera och styra de tjanstehelheter och
-strukturer som erbjuds befolkningen.

Namnden ska héra Kronoby kommun angaende dess behov,
malséattningar och finansieringsmdjligheter och beakta dem i sin .
verksamhet. For detta andamal rekommenderas att ndmnden fér
varje fullmaktigeperiod sammanstéller en strategiplan 6ver
ordnandet av social- och hélsovardstjgnster. Planen bor arligen
justeras och behandlas av avtalskommunemas fulimaktige.

Om nadmndens uppgifter och métesarrangemang féreskrivs mer
ingaende i Karleby stads férvaltningsstadga. Férvaltningsstadgan
godkénns efter att Kronoby kommun horts i rendet.

4. Utveckling av organisationen

4.1. Organisationens grundprinciper
Organisationen inom samarbetsomradet utvecklas med hansyn till

produktivitet, [lonsamhet och kvaliteten pa tjansterna for att
onddiga, éverlappande funktioner som férekommer i nuvarande



kommuner ska kunna elimineras. Avsikten &r dven att centralisera
forvaltnings- och utvecklingsuppgifter samt att optimera
personalresurser och sarskilt i samband med pensioneringar
allokera ny personal till verksamhet déar behovet av tjanster okar.

4.2. Serviceprocesser och bestallar-utférarmodelien

Serviceprocesserna utvecklas med siktet instéllt pa
kundcentrerade och smidiga processer. Malsattningen &r att
dverga till en bestallar-utférarmodell enligt vilken tjansterna
bestills av den gemensamma ndmnden och dess underlydande
jansteinnehavare och produceras av en nettobudgeterad enhet,
ett affarsverk eller en annan organisation som det fattas beslut
om senare. Med hjalp av bestallar-utférarmodellen efterstravas
hojd processeffektivitet och kvalitetsniva, dkad
kostnadsmedvetenhet, fast grepp i fraga om ledning och
utveckling av serviceverksamheten samt en tydligare definiering
av aktérermnas roller. '

En central princip for bestéllar-utférarmodellen ar att bestallaren
inriktar sig pa strategisk utveckling av séttet att ordna tjansterna
samt planering av servicenatet, medan producenten inriktar sig pa
ledning av serviceverksamheten, effektivering av processerna och
kontinuerlig utveckling av kvaliteten.

5. Behandling av drenden i ett htgre organ

6. Personal

Karleby stadsstyrelse utnytijar inte den ratt den som ett hgre
organ har att till behandling i stadsstyrelsen ta upp drenden som
den gemensamma namnden eller dess sektion fattat beslut i, med
undantag av fall dar 6vervakningen av beslutens laglighet kraver
det.

Personalen inom samarbetsomradet f6r social- och
halsovardstjanster ar anstalld av Karleby stad.

'Personalen inom social- och halsovarden i Kronoby kommun

dvergar 1.1.2009 i Karleby stads tjanst enligt bestammelserna om.
Overlatelse av rorelse i arbetsavtalslagen och lagen om
kommunala tjansteinnehavare. Karleby stad inrattar nédvandiga
tjianster och faststéller den dverférda personalens
anstaliningsforhallanden. Den 6verforda personalen placeras till
stdrsta del inom sektorn for social- och halsovardstjanster i
Karleby stads organisation.

Karleby stad sager inte upp arbetstagare eller tjénsteinnehavare

som pé basis av detta samarbetsavtal dvergéatt i stadens tjanst
med stdd av de bestadmmelser som i arbetsavialslagen eiler lagen

3



om kommunala tjansteinnehavare stadgas om uppségning av
ekonomiska orsaker eller produktionsorsaker. Arbetstagaren eller
tjansteinnehavaren kan dock sagas upp, om han eller hon vagrar
ta emot den nya arbetsuppgift eller tjanst som arbetsgivaren
erbjuder honom eller henne och som avses i arbetsavtalslagen
eller i lagen om kommunala tjansteinnehavare.

For de anstalidas del som 6vergatt till Karleby stad ansvarar
Kronoby kommun for kostnaderna for fore 1.1.2009 intjanade
semestrar och sabbatsledigheter (semesterloner och
semesterpenning inklusive bikosinader) som tas ut i Karleby
stads fjanst, likasa fér sadana Iénefordringar (arbetstids- och
reseersatthingar och eventuella andra erséttningar inklusive
bikostnader) samt kostnader for fritidsersattningar som
uppkommit fore 1.1.2009. Kronoby kommun ansvarar ocksa for
dessa anstélldas del {6r poster och férbindelser som géller
pensionsansvar och som féreskrivits eller ingatts fore 1.1.2009.

7. Ekonomistyrning, finansiering samt &verlatelse och uthyrning av utrustning
7.1. Budget och ekonomiplan

Den gemensamma namnden bor inom den tidsfrist som faststalls
av vardkommunens stadsstyrelse géra upp en budget fér
samarbetet under det kommande kalenderaret samt en
ekonomiplan f6r de kommande tre aren eller for en langre
tidsperiod (planeringsperiod). Férslaget bor besta av separata
delar, en for driftekonomi och en for investeringar.

Vid beredningen av budgeten for samarbetet och ekonomiplanen
samt en eventuell tilldggsbudget, bor avtalskommunerna ges
mojlighet att utarbeta forslag géllande samarbetets malsattningar
och finansiering. Budgetforslaget och forslaget till ekonomiplan
bér tillkédnnages Kronoby kommun samtidigt som stadsstyrelsen |
Karleby lagt fram sitt forslag for fullmaktige.

Samarbetets malsattningar och de anslag som dessa kraver bor
inga i budgeten. Dessutom bér ur budgeten framga hur behovet
av finansiering tillgodoses genom avtalskommunernas
betalningsandelar och 6vriga inkomster. Budgeten och
ekonomiplanen bdr uppgdras sa att férutsattningarna f6r den
verksamheti som avses i samarbetsavtalet garanteras.

De funktioner som skots inom samarbetet och finansieringen av
dessa bor hallas inom budgetramen. Vardkommunens fullméaktige
beslutar om eventuella andringar i budgeten efter att ha hort
Kronoby kommun.



7.2. Betainingsandelar och betalning

Kommunernas betalningsandelar faststalls arligen pa basis av
den reella anvéndningen av de tjanster for vilka
kostnadsuppfaljning kan goéras for en enskild verksamhetsenhet
utifran anvandningen av tjansterna. Ovriga service- och
forvaltningskostnader fordelas efter kommunernas invanarantal.

En mer detaljerad dverenskommelse om debiteringsgrunder och
betalning framgar av planen i en separat bilaga fér detta avtal. |
planen definieras aven principer fér utveckling av
kostnadsberakningen.

7.3. Overlatelse av utrustning mellan avtalskommunerna

Den utrustning och de inventarier som Kronoby kommun ager och
har képt med driftsanslag och som &r avsedda for produktion av
fjanster som omfattas av samarbetet Gvergar vederlagsfritt i
Karleby stads ago for att anvandas for produktion av fjanster som
samarbetet galler.

Den utrustning och de inventarier som Kronoby kommun dger och
har képt med investeringsanslag och som &r avsedda for
produktion av tjanster som omfattas av samarbetet dvergar
vederlagsfritt i Karleby stads besittning for att anvandas for
produktion av tjnster som samarbetet galler. Vardet pa den
dverlatna utrustningen adderas inte till vardet pa utrustningen for
den gemensamma tjidnsteproduktionen néar planmassiga
avskrivningar beréknas.

'7.4. Hyrning av fastigheter och verksamhetsutrymmen av Kronoby kommun

Karleby stad hyr sadana fastigheter och &vriga
verksamhetsutrymmen av Kronoby kommun som behévs for
produktion av tjanster som omfattas av samarbetet. Om hyror
ingas separata avtal. Nar hyror faststalls bor enhetliga
berékningsgrunder tillampas, i synnerhet da det galler
kapitalkostnader.

8. Andring av samarbetsavtalet

9. Ovriga avtal

Detta avtal kan &ndras genom samstadmmiga beslut i
avtalskommunernas fullmaktige.

De avtalskommuner som ingar detta samarbetsavtal utreder vilka
géllande avtal som berdr samarbetsavtalet och bor férnyas och
vilka atgarder som behdver vidtas.



10. Skadestandsansvar

11. Tvistefragor

Skadestandsansvar som galler tjanster som omfattas av detta
avtal och som uppstar fére 1.1.2009 bibehalls hos kommunen i
fradga aven efter detta datum. Motsvarande skadestandskostnader
som uppstéar efter att avtalet har tratt i kraft fordelas melian
avtalskommunerna i forhallande till deras invanarantal.

Tvistefragor som eventuelit uppkommer av detta avtal ska i forsta
hand |16sas genom férhandlingar kommunerna emellan. Om
kommunerna inte kan na samforstand avgors tvistefrdgorna som
forvaltningstvistemal i Vasa férvaltningsdomstol.

12. Avtalets giltighet och uppségning

Detta avtal trader i kraft 1.1.2009 och géller tillsvidare.

En avtalskommun har ratt att saga upp samarbetsavtalet genom
en skriftlig anmalan till den andra avtalskommunen minst ett (1) ar
pa férhand. Uppsagningen sker alltid vid ingangen av ett nytt
kalenderar.

Om avtalet upphor atergar den egendom som har 6verforts
vederlagsfritt i Karleby stads &go i och med att avtalet har trétt i
kraft utan sarskild erséttning till Kronoby kommun i det skick den
befinner sig i nar avtalet upphor att gélla.

De anlaggningstillgangar som Karleby stad fér{zérvat under
avtalsperioden l8ser Kronoby kommun in till bokfdringsvarde.

Principen vid upphérande av avtalet &r att de anstélida som
arbetar i omradet for Kronoby kommun och som betjénar
kommuninvanarna i Kronoby éverfors i Kronoby kommuns tjanst i
enlighet med bestammelserna om 6verlatelse av rérelse.

Karleby xx.xx.2008

Karleby stad Kronoby kommun
XXX XXX

XXX | XXX



Separat bilaga

Verkstillighetsplan fér samarbetsavtal
1. Avsikt med planen

Denna plan ar avsedd att komplettera det samarbetsavtal som
slutits mellan Karleby stad och Kronoby kommun om ordnande av
social- och halsovardstjanster.

| denna plan faststélls detaljerade malsattningar for organisering
av ekonomin, forvaltningen och servicen géaliande de social- och
halsovardstjianster som ordnas i samarbete.

2. Malséattningar i fraga om ekonomisk organisering
2.1. Faststéallande av betalningsandelar

Kommunernas betalningsandelar faststélls arligen pé basis av
den reella anvidndningen av de tjanster for vilka
kostnadsuppfdljning kan géras for en enskild verksamhetsenhet
utifran anvéandningen av tjansterna.

Tiénsteproduktionen inom samarbetsomradet produktifieras for
den typ av tjanster som pa ett vettigt satt kan produktifieras. Da
baseras debiteringen av tjidnsterna till storsta del pa
produktionsméngden (atgardsdebitering). Service- och
férvaltningskostnader som inte produktifierats debiteras i
forhallande till invanarantal.

| 2.2. Betalningsandelar och betalning

Betalningsandelen bestar av manatliga forskotisbetalningar och
en utjamningspost. Forskottsavgiften berdknas enligt den
betalningsandel som anges i budgeten. Utjamningsposten utgérs
av skillnaden mellan de reella arskostnaderna och de betalade
forskottsavgifterna. Utgaende fran budgetandringar kan
betalningsandelens manatliga post justeras under
verksamhetsaret. Justeringen kan trada i kraft tidigast fran borjan
av-den andra manaden efter budgeténdringen.

Forskottsavgifterna férfaller till betalning manaden efter
faktureringmanaden. Forfallodagen ar den 5:e i varje méanad.
Utjamningsposten forfaller till betalning den 15 februari aret efter
faktureringsaret. Om betalningen forsenas uppbéars
dréjsmalsranta enligt réntelagen.



3. Ordnande av tjanster inom samarbetsomradet
3.1. Malsattningar i fraga om ordnandet av tjanster

Malsattningen med samarbetet mellan Karleby stad och Kronoby
kommun &r att ordna jamlik, htgklassig och kostnadseffektiv
service inom social- och halsovarden for invanarna i omradet.

3.2. Tjanster inom samarbetsomradet

Samarbetsomradet ansvarar for ordnandet av tjanster inom
primarvarden och hela socialvdsendet med undantag av
barndagvarden.

Den gemensamma namnden ansvarar for den specialiserade -
sjukvarden for saval Karleby stad som fér Kronoby kommun samt
for styrningen av specialomsorgen for utvecklingsstérda och
fordeiningen av medel.

3.3. Tryggande av kommuninvanarnas sprakliga rattigheter

I spraklagen och halsovards- och sociallagstiftningen bestams om
kommuninvanarnas sprakliga rattigheter. Det samarbetsomrade
for halso- och sjukvard samt socialvasen dar Karleby &r
vardkommun ser till att dessa réttigheter tryggas.

3.4. Tryggande av narservice

Malsattningen med samarbetet ar att trygga narservicen i hela
samarbetsomradet. Vid tryggande av nérservice i
Kronobyomradet beaktas kommunfullmékiiges beslut fran
14.6.2007, 30 § gallande nérservice samt service pa region- och
landskapsniva.

4. Overforing av personal i stédfunktioner

Under 2008 utférs en utredning och avgérs om den personal i
Kronoby kemmuns tjanst som arbetar inom social- och
halsovasendets ekonomi- och personalférvaltning och dvriga
stodfunktioner 6verfors | Karleby stads tjanst eller forblir anstélid i
Kronoby kommun.



