DAGHEMSFORESTANDARE, tillsvidare anstallning

Vi soéker en DAGHEMSFORESTANDARE med férsta placering Slottebo daghem/férskola i
Kronoby. Tijansten tillsatts frdn 3.8.2018 med fyra manaders provotid. Forestandarens
ansvarsomrade ar den smabarnspedagogiska verksamheten och forskoleundervisningen i Slottebo
samt i friluftsdaghemmet. Som forestandare leder du enheternas verksamhet, vilket innebar ledning
och utveckling av verksamhetsformerna bade administrativt, pedagogiskt och ekonomiskt inom
ansvarsomradet. Arbetstiden &r 50 % i barngrupp och 50 % administrativ (38,75h/vecka).

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestdms enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA.

Behorighet enligt L 272/2005 eller pedagogie magister examen (innehallande smabarnspedagogik och
forskolepedagogik) samt tillracklig arbetserfarenhet. Vi forutsatter god ledarformaga och goda
referenser samt personliga kvalifikationer. Kommunen ar tvasprakig, med forvaltningssprak svenska.
Enligt kommunens sprakstadga kravs god formaga att i tal och skrift anvanda bade det svenska och
finska spraket.

Daghemsforestandaren ar en tjansteinnehavare i ledande stallning som férman for personalen som
leder, utvecklar och ansvarar for verksamheten. | rollen som férestandare &ar dina personliga
egenskaper viktiga for att du ska na framgang.

Vi forutsatter att:

- du har formaga att skapa fortroende och trygghet samt kunna samarbeta med saval personal,
vardnadshavare och barn som med myndigheter

- du som person ar flexibel och kan arbeta sjalvstandigt samt har en god organisationsférmaga

- du som ledare har ett genuint intresse av att leda ett langsiktigt pedagogiskt utvecklingsarbete

Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den stkande bor i ansékan ge exempel, beskriva och

motivera hur man uppfyller kraven som omnamns angaende personliga kvalifikationer.

Den som valjs bor inom en manad uppvisa godtagbart halsointyg samt straffregisterutdrag enligt
L 504/2002 for att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.

Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021.

DAGVARDSLEDARE, tidsbunden anstéallning

Vi soker en vikarie for DAGVARDSLEDAREN i Kronobyomrédet med forsta placering Kvarnbo
daghem. Anstallningen ar for tiden 3.8.2018-31.8.2019 med arbetstid 38,75h/vecka och
administrativa arbetsuppgifter. Dagvardsledarens ansvarsomrade ar den smabarnspedagogiska
verksamheten i Kvarnbo och i Lilla My. Som dagvardsledare leder du enheternas verksamhet, vilket
innebar ledning och utveckling av verksamhetsformerna bade administrativt, pedagogiskt och
ekonomiskt inom ansvarsomradet.

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestdms enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA.

Behorighet enligt L 272/2005 eller pedagogie magister examen (innehallande smabarnspedagogik)
samt tillracklig arbetserfarenhet. Vi forutsatter god ledarférmaga och goda referenser samt personliga



kvalifikationer. Kommunen ar tvasprakig, med forvaltningssprak svenska. Enligt kommunens
sprakstadga kravs god forméga att i tal och skrift anvanda bade det svenska och finska spraket.

Dagvardsledaren ar en tjansteinnehavare i ledande stallning som forman for personalen som leder,
utvecklar och ansvarar for verksamheten. | rollen som férestandare ar dina personliga egenskaper
viktiga for att du ska na framgang.

Vi forutsatter att:

- du har formaga att skapa fortroende och trygghet samt kunna samarbeta med saval personal,
vardnadshavare och barn som med myndigheter

- du som person ar flexibel och kan arbeta sjalvstandigt samt har en god organisationsférmaga

- du som ledare har ett genuint intresse av att leda ett langsiktigt pedagogiskt utvecklingsarbete

Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den stkande bor i ansékan ge exempel, beskriva och

motivera hur man uppfyller kraven som omnamns angaende personliga kvalifikationer.

Den som véljs bor inom en manad uppvisa godtagbart halsointyg samt straffregisterutdrag enligt
L 504/2002 for att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.

Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021.

BARNTRADGARDSLARARE, tillsvidare anstallning

Vi soker en BARNTRADGARDSLARARE med forsta placering i Jeussen daghem/férskola.
Anstallningen ar tillsvidare frdn 3.8.2018 med fyra manaders provotid. Arbetstiden ar 38,75 h/vecka.
Barntradgardslararens ansvarsomrade ar den smabarnspedagogiska verksamheten och
forskoleundervisningen i Jeussen.

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestams enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA. Behorighet enligt L 272/2005. Kommunen &r tvasprakig, med
forvaltningssprak svenska. Enligt kommunens sprékstadga kravs god formaga att i tal och skrift
anvanda det svenska spraket och god formaga att i tal anvanda det finska spraket.

Vi sbker dig som ar strukturerad, ansvarstagande och samarbetsvillig. Vi férutsatter att du har god
formaga att arbeta pedagogiskt malinriktat med ett barncentrerat perspektiv.

Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den som véljs bor inom en manad uppvisa godtagbart
halsointyg samt straffregisterutdrag enligt L 504/2002 fér att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.

Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021 eller daghemsforestandare
Solveig Enbacka tfn 040 1965271.




BARNTRADGARDSLARARE, tillsvidare anstallning

Vi sbker en BARNTRADGARDSLARARE med forsta placering i Sjoglimtens daghem/Daggképans
forskola i Terjarv. Anstéllningen ar tillsvidare fran 3.8.2018 med fyra manaders prévotid. Arbetstiden
ar 38,75 h/vecka.

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestdms enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA. Behorighet enligt L 272/2005. Kommunen ar tvasprakig, med
forvaltningssprak svenska. Enligt kommunens sprakstadga kravs god formaga att i tal och skrift
anvanda det svenska spraket och god formaga att i tal anvanda det finska spraket.

Vi soker dig som ar strukturerad, ansvarstagande och samarbetsvillig. Vi forutsatter att du har god
formaga att arbeta pedagogiskt malinriktat med ett barncentrerat perspektiv.

Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den som véljs b6r inom en manad uppvisa godtagbart
halsointyg samt straffregisterutdrag enligt L 504/2002 for att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.

Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021 eller dagvardsledare
Susanne Hogkvist tfn 050 9130859.

BARNTRADGARDSLARARE, tillsvidare anstallning

Vi soker en BARNTRADGARDSLARARE med forsta placering i Solrosens férskola i Nedervetil.
Anstallningen ar tillsvidare fran 3.8.2018 med fyra manaders prévotid. Arbetstiden &r 38,75 h/vecka.

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestams enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA. Behorighet enligt L 272/2005. Kommunen ar tvasprakig, med
forvaltningssprak svenska. Enligt kommunens sprékstadga kravs god formaga att i tal och skrift
anvanda det svenska spraket och god formaga att i tal anvanda det finska spraket.

Vi séker dig som ar strukturerad, ansvarstagande och samarbetsvillig. Vi férutsatter att du har god
formaga att arbeta pedagogiskt malinriktat med ett barncentrerat perspektiv.

Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den som valjs bor inom en manad uppvisa godtagbart
halsointyg samt straffregisterutdrag enligt L 504/2002 fér att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.

Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021 eller dagvardsledare
Yvonne Ronnqvist tfn 050 9130853.

BARNTRADGARDSLARARE, tidsbunden anstallning

Vi soker en vikarie for BARNTRADGARDSLARAREN med férsta placering i Kvarnbo daghem i
Kronoby. Anstallningen ar for tiden 3-8.2018-27.10.2018 med eventuell férlangning.

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestams enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA. Behorighet enligt L 272/2005. Kommunen ar tvasprakig, med



forvaltningssprak svenska. Enligt kommunens sprakstadga kravs god formaga att i tal och skrift
anvanda det svenska spraket och god formaga att i tal anvanda det finska spraket.

Vi soker dig som ar strukturerad, ansvarstagande och samarbetsvillig. Vi forutsatter att du har god
formaga att arbeta pedagogiskt malinriktat med ett barncentrerat perspektiv.

Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den som véljs b6r inom en manad uppvisa godtagbart
halsointyg samt straffregisterutdrag enligt L 504/2002 for att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.

Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021 eller dagvardsledare
Veronica Forsén tfn 040 6415986.

BARNTRADGARDSLARARE, tidsbunden anstallning

Vi soker en vikarie for BARNTRADGARDSLARAREN med férsta placering i Solrosens daghem i
Nedervetil. Anstallningen ar for tiden 3.8.2018-31.7.2019 med fyra manaders provotid. Arbetstiden ar
38,75 h/vecka.

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestams enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA. Behorighet enligt L 272/2005. Kommunen ar tvasprakig, med
forvaltningssprak svenska. Enligt kommunens sprékstadga kravs god formaga att i tal och skrift
anvanda det svenska spraket och god formaga att i tal anvanda det finska spraket.

Vi séker dig som ar strukturerad, ansvarstagande och samarbetsvillig. Vi férutsatter att du har god
formaga att arbeta pedagogiskt malinriktat med ett barncentrerat perspektiv.

Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den som véljs bor inom en manad uppvisa godtagbart
halsointyg samt straffregisterutdrag enligt L 504/2002 fér att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.

Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021 eller dagvardsledare
Yvonne Rénnqvist tfn 050 9130853.

BARNTRADGARDSLARARE, tidsbunden anstallning

Vi séker en vikarie for BARNTRADGARDSLARAREN med férsta placering i Solrosens daghem i
Nedervetil. Anstéllningen ar fér tiden 3.8.2018-6.2.2019. Arbetstiden ar 38,75 h/vecka.

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestdms enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA. Behorighet enligt L 272/2005. Kommunen ar tvasprakig, med
forvaltningssprak svenska. Enligt kommunens sprakstadga kravs god formaga att i tal och skrift
anvanda det svenska spraket och god formaga att i tal anvanda det finska spraket.

Vi soker dig som ar strukturerad, ansvarstagande och samarbetsvillig. Vi forutsatter att du har god
formaga att arbeta pedagogiskt malinriktat med ett barncentrerat perspektiv.



Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den som véljs bor inom en manad uppvisa godtagbart
halsointyg samt straffregisterutdrag enligt L 504/2002 fér att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.

Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021 eller dagvardsledare
Yvonne Rénnqvist tfn 050 9130853.

BARNSKOTARE, tidsbunden anstallning

Vi stker en BARNSKOTARE med forsta placering i Kvarnbo daghem i Kronoby. Anstallningen ar
for tiden 3.8.2018-31.7.2019 med fyra manaders provotid. Arbetstiden ar 30 h/vecka.

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestams enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA. Behorighet enligt L 272/2005. Kommunen ar tvasprakig, med
forvaltningssprak svenska. Enligt kommunens sprakstadga kravs tillracklig formaga att i tal anvanda
det svenska och det finska spraket.

Vi séker dig som ar strukturerad, ansvarstagande och samarbetsvillig. Vi férutsatter att du har god
formaga att se och handleda det larande barnet.

Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den som véljs bor inom en manad uppvisa godtagbart
halsointyg samt straffregisterutdrag enligt L 504/2002 for att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.

Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021 eller dagvardsledare
Veronica Forsén tfn 040 6415986.

BARNSKOTARE, poolbefattning

Vi soker en BARNSKOTARE som poolvikarie i Kronobyomradet. Vikarien kommer att fungera som
korttidsvikarie i forsta hand pa alla enheter i Kronobyomradet. Anstallningen ar for tiden 3.8.2018-
31.7.2019 med fyra manaders prévotid. Arbetstiden ar 29,06 h/vecka (75%).

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestdms enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA. Behorighet enligt L 272/2005. Kommunen ar tvasprakig, med
forvaltningssprak svenska. Enligt kommunens sprakstadga kravs tillracklig formaga att i tal anvanda
det svenska och det finska spraket.

Vi sbker dig som vill ha ett omvéxlande arbete och ar flexibel, strukturerad och ansvarstagande. Vi
forutsatter att du ar samarbetsvillig och har god formaga att anpassa dig till olika arbetsteam i flera
enheter.

Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den som véljs b6r inom en manad uppvisa godtagbart
halsointyg samt straffregisterutdrag enligt L 504/2002 fér att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.




Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021 eller dagvardsledare
Veronica Forsén tfn 040 6415986.

BARNSKOTARE, poolbefattning

Vi sbker en BARNSKOTARE som poolvikarie i Nedervetilomradet. Vikarien kommer att fungera som
korttidsvikarie i forsta hand pa alla enheter i Nedervetilomradet. Anstallningen ar for tiden 3.8.2018-
31.7.2019 med fyra manaders provotid. Arbetstiden ar 29,06 h/vecka (75%).

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestams enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA. Behorighet enligt L 272/2005. Kommunen ar tvasprakig, med
forvaltningssprak svenska. Enligt kommunens sprakstadga kravs tillracklig formaga att i tal anvanda
det svenska och det finska spraket.

Vi soker dig som vill ha ett omvéaxlande arbete och ar flexibel, strukturerad och ansvarstagande. Vi
forutsatter att du ar samarbetsvillig och har god formaga att anpassa dig till olika arbetsteam i flera
enheter.

Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den som véljs bor inom en manad uppvisa godtagbart
halsointyg samt straffregisterutdrag enligt L 504/2002 for att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.

Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021 eller dagvardsledare
Yvonne Roénngyvist tfn 050 9130853.

BARNSKOTARE, poolbefattning

Vi soker en BARNSKOTARE som poolvikarie i Terjarvomradet. Vikarien kommer att fungera som
korttidsvikarie i forsta hand pa alla enheter i Terjarvomradet. Anstallningen ar for tiden 3.8.2018-
31.7.2019 med fyra manaders prévotid. Arbetstiden ar 29,06 h/vecka (75%).

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestdms enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA. Behorighet enligt L 272/2005. Kommunen ar tvasprakig, med
forvaltningssprak svenska. Enligt kommunens sprakstadga kravs tillracklig formaga att i tal anvanda
det svenska och det finska spraket.

Vi sbker dig som vill ha ett omvéxlande arbete och ar flexibel, strukturerad och ansvarstagande. Vi
forutsatter att du ar samarbetsvillig och har god formaga att anpassa dig till olika arbetsteam i flera
enheter.

Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den som véljs bor inom en manad uppvisa godtagbart
halsointyg samt straffregisterutdrag enligt L 504/2002 fér att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.

Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021 eller dagvardsledare
Susanne Hogkvist tfn 050 9130859.




Assistent, tidsbunden anstéallning

Vi sbker en ASSISTENT med férsta placering Kvarnbo daghem i Kronoby. Anstéllningen ar deltid
och anstallningen tilltr&ds enligt 6verenskommelse.

Lon och o6vriga anstallningsvillkor bestdms enligt det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet, AKTA. Behorighet skolgangsbitradesexamen eller motsvarande examen och
personliga kvalifikationer. Kommunen &r tvasprakig, med forvaltningssprak svenska. Enligt
kommunens sprakstadga kravs tillracklig formaga att i tal anvanda det svenska och det finska spraket.

Vi soker dig som é&r flexibel, strukturerad och ansvarstagande. Vi forutsatter att du ar samarbetsvillig
och har god férméaga att handleda barn med sarskilda behov.

Sokande bor bereda sig pa intervju, preliminart 4-5.6.2018. Till intervjutillfallet 6nskas 2 skriftliga
referenser samt kopior av betyg och intyg. Den som véljs b6r inom en manad uppvisa godtagbart
halsointyg samt straffregisterutdrag enligt L 504/2002 for att valet skall vinna laga kraft.

Ansdkan och CV skall lamnas in per e-post till carina.ahlstrom@kronoby.fi senast 28.5.2018 kl.15.00.

Narmare uppgifter ges av dagvardschef Carina Ahlstrom tfn 050 3045021 eller dagvardsledare
Veronica Forsén tfn 040 6415986.




