Hyvinvointiraportti 2024

Yhteenveto kunnan tayttamista hyvinvointitavoitteista
ja toteutetuista hyvinvointia
edistavista toimista vuonna 2024
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Hyvaksytty kunnanvaltuustossa 29.9.2025 § 64




Hyvinvointiraportti 2024

Raportista

 Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021 6 8 madritetaan, etta kunnan tulee
raportoida kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestd kunnanvaltuustolle vuosittain.

« Taman raportin tarkoituksena on antaa yleiskuva kunnan témanhetkisesta hyvinvointitysta, joka tehdaan
seuraavien kohteiden kautta:
1. kunnan HYTE-tavoitteiden seuranta (vrt THL:n HYTE-kertoimet)

« HYTE-lyhenne tulee sanoista hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen.

« HYTEen sisaltyy 1) prosessi-indikaattoreita, jotka koskevat terveyden ja hyvinvoinnin edistamista kuntajohdossa,
peruskouluissa, lilkunnassa ja urheilussa seka kunnan kulttuurissa, seka 2) tulosindikaattoreita, jotka kuvaavat

tuloksia hyvinvoinnin edistamisesta vaestotasolla.
« Kunta on maarittdnyt omat tavoitteet parantaakseen HYTE-tuloksiaan.

2. kunnan palvelutavoitteiden seuranta
« Nama tavoitteet perustuvat Pohjanmaan hyvinvointialueen palvelustrategiaan 2022-2025.
« Kunta on maaritellyt omat tavoitteet, jotka kayvat yksiin taman palvelustrategian kanssa.
3. raportointi lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuudesta.
» Tulokset perustuvat Move!-tuloksiin oppilaiden fyysisesta toimintakyvysta

4. raportointi paihteiden kaytosta kunnassa.
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1. Kunnan HYTE-tavoitteiden seuranta

Prosessi-indikaattorit: Kuntajohto

THL:n HYTE-tavoite

Kunnan HYTE-tavoite

Kruunupyyn

tulos'

Mahdollinen perustelu
tulokselle

HYTE 3 HYTE 2 HYTE 1

HYTE 4

HYTE 5

Kuntalaisten elaméntapojen raportointi
Vaeston elaméantapojen ja niiden muutosten
raportointi kunnanvaltuustolle.

Hyvinvointiraportteja tehdaan vuosittain ja ne toimitetaan
kunnanvaltuustolle.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 11.11.2024
hyvinvointiraportin vuodelle 2023.

Parametri vaeston terveyden ja
hyvinvoinnin edistamiseen

Kunnan toiminta- ja taloussuunnitelmassa
asetetaan parametrit vaeston terveyden ja
hyvinvoinnin tavoitteiden saavuttamisen
seuraamiseksi.

Kunta panostaa vuosittain vahintaan 150 euroa/asukas
eldmanlaadun parantamiseen (kulttuuri, vapaa-aika,
urheilu, kirjasto, kansalaisopisto).

Vuonna 2024 kunta panosti yht.

1 285 769 € (per 6 332 asukasta)
kansalaisopistoon, kirjastoon ja vapaa-aikaan, eli
203 € asukasta kohden.

Terveyden ja hyvinvoinnin tavoitteiden
saavuttaminen

Tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa
arvioidaan kuinka kunnan terveyden ja
hyvinvoinnin tavoitteet on saavutettu.

Tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan
kuinka kunnan terveyden ja hyvinvoinnin tavoitteet on
saavutettu.

Tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa
vuodelle 2024, joka kasiteltiin valtuustossa
9.6.2025 § 46 todetaan, ettd kunnan toteutusaste
lisdosalle vuodelle 2024 oli 64, joka antoi 114 327
euroa valtionosuuksia.

Asiantuntemus terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisessa

Kunnalla on erikseen nimetty asiantuntija,
suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi
terveyden ja hyvinvoinnin edistamista.

Hallintojohtajalla on paavastuu terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisessa. Hyvinvointiryhma, koostuen johtoryhmasta
ja vapaa-ajan koordinaattorista, kokoontuu saanndllisesti
ja kasittelee hyvinvointia koskevia aiheita. Kunnalla on
asiantuntijaryhma koostuen hallintojohtajasta ja iloisesta
kulttuuriryhmasta (ts. edustajia vapaa-ajan sektorilta,
kirjastosta, kansalaisopistosta ja kansanopistosta).

Hyvinvointiryhma kokoontui syksylla 2024.
Asiantuntijaryhma kokoontui kuukausittain,
poikkeuksena kesdkuukaudet.

Asiakasraati tai foorumi

Kunnan palveluiden
suunnittelussa/kehittdmisessa hyddynnetaan
asiakasraatia/foorumia.

Kunnan verkkosivustolla on jatkuvasti kyselyita ja
kysymyksia ajankohtaisista asioista, jotta voidaan kuulla
kuntalaisten mielipiteitd. Kuntalaisia kannustetaan myds
kayttamaan verkkosivuston palautetoimintoa.
Nuorisovaltuustoa, vanhusneuvostoa ja
vammaisneuvostoa kuullaan tarkeissa asioissa.
Kansalaistilaisuuksia jarjestetaan saanndllisesti.

Osallistuva budjetointi otettiin kayttdéon ja
maararaha meni kuntoportaiden rakentamiseen
Kruunupyyhyn. Tehtiin arviointi kunnan
lastenhoidosta. Kaikki vaikuttajaelimet
kokoontuivat. Kansalaistilaisuuksia jarjestettiin mm.
koskien valtatie 8:n ohituskaistoja, eri
tuulivoimahankkeista ja Kruunuportista.

(katso myds THL, 2022a)
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1. Kunnan HYTE-tavoitteiden seuranta

Prosessi-indikaattorit: Liikunta ja urheilu

THL:n HYTE-tavoite

Kunnan HYTE-tavoite

Kruunupyyn

tulos’

Mahdollinen
perustelu tulokselle

HYTE 6

HYTE 7

HYTE 8

HYTE 10| HYTE 9

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuuden
raportointi

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuudesta raportoidaan
hyvinvointiraportissa.

Kunta tukee urheilu- ja nuorisotoimintaa vahintaan 70
000 € plus 21 500 € vuosittain. Nuorten liikunta-
aktiivisuuden seuranta tehdaan esimerkiksi Move!-
tutkimuksen tuloksilla, jotka vuosittain raportoidaan
hyvinvointiraportissa valtuustolle.

Yhteensa jaettiin 95 000 €
liikuntatukea ja 29 500 €
nuorisotoimintatukea. Vuoden
2023 Move!-tulokset kasiteltiin
valtuustossa: Vuoden 2024
tulokset sisaltyvat tdhan
raporttiin.

Yhdistysten ja kunnan yhteinen tapaaminen
Kunta kutsuu saanndllisesti koolle liikunta- ja
urheiluyhdistykset sekd muita yhdistyksia yhteiseen
tapaamiseen.

Kunta jarjestaa yhteisen yhdistystapaamisen vahintaan
kerran vuodessa, seka tarvittaessa.

Tammikuussa jarjestettiin
kunnan kaikille yhdistyksille
tapaaminen Kulttuurin ja
urheilun illan yhteydessa.

Lapsille ja nuorille suunnatut liikuntaryhmat
Kunnassa jarjestetdan suunnattuja liikuntaryhmia
lapsille ja nuorille, jotka eivat osallistu liikunta- ja
urheiluseurojen toimintaan.

Kouluissa toimiva maksuton Hobbis-toiminta alentaa
lasten kynnysta osallistua muun muassa liikuntaryhmiin.

Vuoden aikana jarjestettiin
yhteensa 8 Hobbis-ryhmaa
luokille 1-3.

Seurausten ennakkoarviointi (EVA)

Ne viranhaltijat, jotka ovat vastuussa liikunnan ja
urheilun edistamisesta, osallistuvat valmisteilla olevien
lautakuntapaatdsten seurausten ennakkoarviointiin
(EVA).

Laaditaan lomake jarjestelmalliseen
seurausselvitykseen.

000

Kunnanhallitus hyvaksyi
lomakkeen 2.10.2023, mutta se
ei ollut viela vuonna 2024
kaytdssa.

Monialainen tyéryhma liikunnan ja urheilun
edistamiseen

Kunnalla on sektorit ylittava tyéryhma, joka kasittelee
liikunnan ja urheilun edistamista.

Hyvinvointiryhma, johon kuuluu johtoryhma ja vapaa-ajan
koordinaattori, kokoontuu sdanndéllisesti kasittelemaan
hyvinvointiin liittyvia aiheita.

Hyvinvointiryhma kokousti
syksylla kasitellakseen vuoden
2023 hyvinvointiraporttia.

(katso myds THL, 2022b)
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1. Kunnan HYTE-tavoitteiden seuranta

Kouluympariston terveellisyyden ja
turvallisuuden ja kouluyhteison
hyvinvoinnin edistamisen tarkastus
tehdaan peruskoulussa kolmen vuoden
valein, % kunnan kouluista*
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2017 2019 2021 2023
m Koko maa 79 82 89 90
= Kruunupyy 75 60 100 75

*%

Luvattomia poissaoloja vahintaan
viikoittain, % lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista (2017-)*

2017 2019 2023
m Koko maa 4.3 47 4,3
m Kruunupyy 0** 1,9 1,4

*

= tilastot puuttuvat vuodelta 2024

**  =tulos tarkoittaa kaytanndssa sita, etta viimeisiin mittaus tehtiin vuonna 2021 (100 = yksi tutkimus on tehty vuoden aikana)

*** =g tietoa

Kouluympariston terveellisyyden ja
turvallisuuden seka kouluyhteison
hyvinvoinnin edistamisen tarkastus
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2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
mKokomaa 79 83 83 80 80 91 91
mKruunupyy 65 47 47 73 73 83 83

Koulussa on pitkat liikuntavalitunnit
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2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
mKoko maa 61 64 64 60 60 66 66
mKruunupyy 76 75 75 56 56 57 57

Luvattomia poissaoloja vahintaan
viikoittain, % 8. ja 9. luokan oppilaista
(2017-)*

4,5
4
3,5
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0

2017 2019 2023
m Koko maa 3,8 3,9 4
= Kruunupyy 0 0,8 0,8

Koulussa noudatetaan Valtion
ravitsemusneuvottelukunnan
kouluruokailusuositusta koululounaan
ja valipalojen jarjestamisessa
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2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
mKokomaa 74 79 79 70 70 12 7
mKruunupyy 20 38 38 27 27 0 0

*k%*

(Sotkanet, 2024)
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1. Kunnan HYTE-tavoitteiden seuranta

Prosessi-indikaattorit: Peruskoulu

THL:n HYTE-tavoite

Kunnan HYTE-tavoite

Kruunupyyn

tulos'

Mahdollinen perustelu
tulokselle

HYTE 12 HYTE 11

HYTE 13

HYTE 14

Kouluympariston ja kouluyhteison tarkastus
Keskiarvo painotettu kunnan peruskoulujen
oppilasmaaraan, jossa tarkastetaan kuinka terve ja
turvallinen kouluympéristé on seka kuinka hyvinvointia
edistetdan kouluyhteiséssa lain edellyttdmin tavoin.

Kouluissa mitataan turvallisuutta kyselylomakkeella,
johon vastaavat seka peruskouluoppilaat etta lukio-
opiskelijat.

Hanke erityislahjakkaista oppilaista, vastaava koulutus
taataan.

000

Edellinen virallinen mittaus tehtiin
2022. Nuorisovaltuusto teetti kyselyn
luokille 7-9 seka lukiolaisille koskien
koulunkayntia ja viihtyvyytta vuonna
2023. On tehty suunnitelma erityisen
lahjakkaiden oppilaiden tukemiseksi.

Oppilaiden poissaolo

Keskiarvo painotettu kunnan peruskoulujen
oppilasmaaraan, jossa poissaolojen kokonaismaara
tiedetaan.

Koulupoissaolo-hanke jatkuu. Poissaolojen
toimintasuunnitelma on ajan tasalla ja sita seurataan.
Wilma-halytys on kaytdssa.

Kunnassamme on alhaisempi
koulupoissaolo kuin muualla maassa
(tulokset saatavilla vain vuodelta
2023, katso s. 5), mika osoittaa, etta
viime vuosien panostukset ovat
tuottaneet tulosta.
Toimintasuunnitelma ja Wilma-
halytys oli kaytdssa.

Liikuntatauot
Keskiarvo painotettu oppilasmaariin kunnan
peruskouluissa, joissa pitkia liikuntataukoja.

Joka tunnilla kehotetaan pitdmaan taukojumppaa ja
aamukokoontumisissa pidetaan ohjattua
pulssitoimintaa. Erityisesti Adalenin koulussa
kannustetaan oppilaita likkumaan ulkona valitunneilla.
Ohjattuja leikkihetkia pidetaan sdanndllisesti.

000

Tavoite "Taytetty satunnaisesti”
TEAViisari-tutkimuksen mukaan.
Erilaisia ohjattuja liikuntakampanijoita
jarjestetaan saanndllisesti, esim.
Aamu-harjoitukset, liikuntavartti,
Tanssi terveydelle, ulko-opiskelua
ym.

Kouluruokailun suositus

Keskiarvo painotettu oppilasmaariin kunnan

peruskouluissa, joissa seurataan suosituksia
kouluruokailusta koululounaan ja valipalojen
jarjestamisessa.

Aamiaissuositus ilmoitetaan vanhemmille
vanhempaintapaamisissa — erityisesti syksylla
jarjestettavissa. Nuoria kehotetaan sydmaan
kouluaterioita esim. info-tv:n ja lautasmallikuvien
avulla.

Ei tilastollisesti
vertailukelpoinen

Ruokailu- ja siivouspalveluiden uusi
hankinta toteutettiin: Hankinnassa
noudatetaan suosituksia tarkasti.
Virallista tilastoa vuosille 2023-2024
ei tosin ole.

(katso myos THL, 2022c¢)

= Huonompi tulos kuin
edellisessa mittauksessa
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@@ O = Samankaltainen tulos kuin
edellisessa mittauksessa

Q@@®@® = Parempi tulos kuin
edellisessa mittauksessa
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1. Kunnan HYTE-tavoitteiden seuranta

Prosessi-indikaattorit: Kulttuuri

: : Kruunupyyn Mahdollinen
THL:n HYTE-tavoite Kunnan HYTE-tavoite Pyy
tulos perustelu tulokselle
N . Jarjestettiin matka Wasa
Madalletaan kynnysta kulttuuriseen . . . . . N e
0 osallistumisegn y Jarjestamme teatterimatkoja matkanjohtajan kera Teateriin naytelmaan Tartljus.
= Kun kunta edistaa kulttuurista osallistumista. kunta alentaaksemme kynnysta osallistua kulttuuritapahtumiin. Yhteensa 33 500 € jaettiin tukina
",'_" P tl.J. it It o tu u_ukl lent : ku : t u Kannustamme Kaikukortin kayttéon. Kunta jakaa tukia ‘ ‘ ‘ kulttuuritoimintaan.
pa Jariestaa iise loiminiaa, joka alentaa kynnysta vahintaan 24 500 € vuosittain kulttuuritoimintaan. Seurattiin kulttuurioppipolkua.
I ku_Ittgurlseen osallls’Fumlseen, tai antaa sellaiselle Kouluissa seurataan kulttuurioppipolkua. Kaiku-kortista tiedotettiin
toiminnalle taloudellista tukea. kansalaisopiston esitteessa
T @O0 = Eiviels aloitettu Q@O = Edistyy Q0@® = Toteutuu

(katso myds THL, 2022d)
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1. Kunnan HYTE-tavoitteiden seuranta

Kokee terveydentilansa Ylipainoisten 8. ja 9. luokan oppilaiden Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17-
keskinkertaiseksi tai huonoksi, ja lukio-opiskelijoiden osuus koko 24-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta
% nuorisosta)* maahan verrattuna* vaestosta*
90 45 9
80 40 8
70 35 7
60 30 6
50 25 °
40 20 :
30 15 g
20 10 1
10 5 5
0 2019 2021 2023 0 2019 2021 2023 201ERR201NR 20208 R2021R20220 82025
= Koko maa 51,1 63 63,1 = Koko maa 32,8 35,1 34,5 mKokomaa 79 75 73 79 83 82
® Kruunupyy 57.2 82,4 60,1 m Kruunupyy 33,9 39,6 33,1 m Kruunupyy 4,6 5,1 6 7.4 6,5 52
Toimeentulotukea pitkaaikaisesti Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25-64- Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat
saaneet 25-64-vuotiaat, % vastaavan vuotiaat, % vastaavan ikaisesta hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla /
ikaisesta vaestosta vaestosta 10 000 vastaavan ikaista
3,5 8 700
3 7 600
2,5 6 500
2 Z 400
1,5 5 300
1 ° 200
0,5 1 100
0 0 0
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
mKokomaa 2,9 2,7 28 27 25 24 24 mKokomaa 67 66 65 63 61 6 58 m Koko maa 375,6 379,5 365,7 360,6 347,3 332,3 5,8
mKruunupyy 04 06 04 05 03 04 04 mKruunupyy 58 56 52 5 49 5 48 mKruunupyy 538 446,1 4815 476 3552 584,2 4,8

*Tilastot puuttuvat vuodelta 2024 (Sotkanet, 2025)
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1. Kunnan HYTE-tavoitteiden seuranta

Tulosindikaattorit

THL:n HYTE-tavoite

Kruunupyyn

Kunnan HYTE-tavoite

Mahdollinen perustelu

HYTE 17 | HYTE 16

HYTE 18

Hyva terveydentila

Vahentaa vuosiluokan 8 ja 9 oppilaiden maaraa,
jotka kokevat terveydentilansa keskinkertaiseksi tai
huonoksi.

tulos'

Edistdmme lilkkkumista ja ulkona lilkkkumista
ulkopedagogiikan avulla.

Kouluvalmentaja tydskentelee aktiivisesti kouluissa ja on
saatavilla sosiaalisen median kautta.

tulokselle

Tilasto (katso s. 8) osoittaa, ettad nuoret,
jotka kokevat voivansa huonosti,
vahenevat maaraltdan (vuoden 2023
tilaston mukaan).

Ylipainon vahentaminen
Véahentaa ylipainoisten oppilaiden maaraa
vuosiluokilla 8 ja 9.

Opetamme aktiivisesti terveitd elamantapoja. Koulut
panostavat valituntiaktiviteetteihin. Kunta tarjoaa
edullisia, vaihtelevia ja terveellisia valipaloja kouluissa.

Tilastot (katso s. 8) koskien oppilaita,
jotka kokevat voivansa huonosti ja
oppilaat, jotka ovat ylipainoisia, nayttavat
liittyvan toisiinsa ja molempien tulokset
ovat parantuneet viime mittauksessa
(vuoden 2023 tilaston mukaan).

Syrjaantymisen vahentaminen

Vahentaa koulutuksen ulkopuolella olevien 17-24-
vuotiaiden maaraa (verrattuna samanikaiseen
vaestdon).

Meilld on sopimus After Eightin kanssa koskien etsivaa
nuorisoty6ta, josta maksamme vuosittaisen maksun
sovitun kaytannén mukaan naapurikuntien kanssa.
Kaikille oppilaille taataan opiskelupaikka yhdeksannen
luokan jalkeen.

Osuus nuorista koulutusjarjestelman
ulkopuolella vahenee tasaisesti (vuoden
2023 tilaston mukaan, katso s. 8)

= Huonompi tulos kuin
edellisessa mittauksessa

' @00

@@ O = Samankaltainen tulos kuin
edellisessa mittauksessa

@@®@® = Parempi tulos kuin
edellisessa mittauksessa




1. Kunnan HYTE-tavoitteiden seuranta

Tulosindikaattorit

Kruunupyyn Mahdollinen

tulos’ perustelu tulokselle

Verrattuna muihin kuntiin
Taloudellisen turvallisuuden lisdaminen Meilla on tydllisyysvastaava, joka vastaa kunnan Kruunupyyn tilanne nayttaa
Vahentaa 25—64-vuotiaiden pitkan ajan pitkdaikaisty6ttdmien palkkaamisesta seka paremmalta koskien
toimeentulotukien saajien maaraa (verrattuna kesatyontekijdiden palkkaamisesta. Yhteistyota pitkaaikaistyottdmien maaraa.
samanikaiseen vaestdon). hyvinvointialueen kanssa kehitetaan. (katso s. 8) Kunta palkkasi 8

henkil6a palkkatuen turvin.

Meilla on tydllisyysvastaava, joka vastaa kunnan Tilastoissa voidaan havaita
pitkaaikaistyottomien palkkaamisesta seka ‘ ‘ ‘ myonteinen suuntaus
kesatyontekijoiden palkkaamisesta. Yhteistyota sairauseladkettd saavien osuuden
hyvinvointialueen kanssa kehitetaan. pienentymisessa. (katso s. 8)

Maksutonta liikuntaneuvontaa
tarjottiin kaikille kunnan iakkaille.
Liikuntainnostaja piti 86
tapaamista asiakkaiden kanssa
ja sai 19 uutta asiakasta. Jaettiin
maksuttomia liukuesteita.
{?éﬂ;iltggnrhsys\f a f):_y_sc;nerl: tetrve_y_st ohtuvi Mahdollisuus osallistua maksuttomaan ‘ ‘ ‘ Jage.sttettllm tlakk?‘![den. st"kkaa
o yil bo-vuotiaiden kaalumisista jontuvia -~ likuntaneuvontaan matalalla kynnyksella. vanvistavia tapahtumia.
hoitojaksoja (verrattuna 10 000 samanikaiseen henkiléon). Lahetettiin kirje kaikille yli 70-
vuotiaille, jossa kerrottiin
erilaisista tapahtumista ja
liikuntaneuvonnasta.
Kaatumisista johtuvien
hoitojaksojen osuus vaheni
merkittavasti vuoden aikana.

' @OQ© = Huonompituloskuin  @@Q = Samankaltainen tulos kuin @@@ = Parempi tulos kuin
edellisessa mittauksessa edellisessd mittauksessa edellisesséd mittauksessa

THL:n HYTE-tavoite Kunnan HYTE-tavoite

Tyoikaisen vaeston kasvu
Vahentaa 25—-64-vuotiaiden tyokyvyttdmyyseldketta
saavien maaraa (verrattuna samanikaiseen vaestoon).

HYTE 20| HYTE 19

HYTE 21




2. Kunnan palvelutavoitteiden seuranta

A. Hyvan terveyden ja terveellisten elamantapojen edistaminen

Hyvinvointialueen palvelutavoitteet

Kunnan omat palvelutavoitteet

Kruunupyyn tulos’

Mahdolliset perustelut
tulokselle

Lapset, nuoret, perheet

Tyoikaiset
henkilot

ELCEETTNEL

1.1 Tarjota kaikille lapsille mahdollisuus
maksuttomaan harrastukseen matalalla
kynnyksella (Suomenmalli)

Lapsille vuosiluokilla 1-3 tarjotaan mahdollisuutta osallistua
Hobbis-toimintaan.

Jarjestettiin vuoden aikana
yhteensa 8 Hobbis-ryhmaa
ikaluokille 1-3.

1.3 Kehittaa yhteisia toimintamalleja, jotka
edistavat lasten, nuorten ja perheiden
terveellisia ravitsemus- ja
likuntatottumuksia

Tietoa jaetaan varhaiskasvatuksessa, esikoulussa ja
koulussa, esim. ruokaneuvojen, ohjattujen leikkihetkien ja/tai
liikuntakampanjoiden avulla.

000

Ohjattuja leikkihetkia ja
liikuntakampanijoita jarjestettiin
erilaisina kampanjoina.
Ruokaneuvostot antoivat
ehdotuksia koskien
kouluruokailua ja ulkona vietettya
aikaa edistettiin
ulkopedagogiikalla kaikilla
asteilla.

2.3 Kehittaa ja tarjota tervetulo- ja tietopaketti
hyvan perusterveyden yllapitamisesta ja
hyvinvoinnin edistamisesta

Tietopaketti tehdaan ja jaetaan: Tietoa hyvan
perusterveyden yllapitdmisesta ja hyvinvoinnin
edistdmisesta esim. unen, ravinnon ja liikunnan avulla.

Liikuntaneuvonta-asiakkaille
jaettiin tietopaketti.

3.1 l1akkaammilla on hyva terveys ja hyvinvointi
seka hyva toimintakyky, joka mahdollistaa
lisda aktiivisia elinvuosia

Liikuntainnostaja yllapitaa laheista yhteistyéta muiden
hyvinvointia edistavien toimijoiden kanssa ja kehittaa
yhdessa toimintaa.

Liikuntainnostajalla ja vapaa-ajan
koordinaattorilla oli aktiivinen
yhteistyd hyvinvointialueen
kanssa, etenkin heidan
seniorineuvojan kanssa erilaisten
terveytta edistavien
toimenpiteiden parissa.

3.2 Ohjataan kulttuurisiin
palveluihin/integrointiin osana
palveluohjausta ja neuvontapalveluita.

Annetaan mahdollisuus maksuttomiin kulttuuri- ja
urheiluelamyksiin ja aktiviteetteihin Kaikukortin avulla.

Kaiku-kortti oli kaytdssa. Kortista
tiedotettiin kansalaisopiston
kurssiesiteessa.

T @OO = Eiviela aloitettu

@O0 = Edistyy

Q0O = Toteutuu




2. Kunnan palvelutavoitteiden seuranta

B. Mielenterveyden edistaminen ja paihteiden vaarinkayton ennaltaehkaisy

Hyvinvointialueen palvelutavoitteet

Kunnan omat palvelutavoitteet

Kruunupyyn tulos’

Mahdolliset perustelut
tulokselle

Lapset, nuoret, perheet

lakkaammat

4.1 Yhteiset toimintamallit ja suunnitelmat ehkaisevaan
paihdetydhon

- Kartoitetaan paihteiden vaarinkayton seka psyykkisen
pahoinvoinnin esiintyvyys

- PEPP-mallia kaytetaan opetuksessa

- Teema huomioidaan mielenterveysviikolla

Kunnan ehkaisevan paihdetyon
strategia hyvaksyttiin. PEPP-
mallia kaytettiin kaikissa
kouluissa. Tiedotettiin mm.
Someturvasta ja Mannerheimin
Lastensuojeluliiton lasten- ja
nuortenpuhelimesta.

4.2 Tarjota tukea vanhemmuudessa lapsen kasvun
aikana matalan kynnyksen toiminnan, tiedon
jakelun ja kolmannen sektorin verkostoitumisen
avulla.

- Vanhemmille annetaan tukea, esim.
vanhempaintapaamisten ja luentojen avulla.

- Vahennetaan leimautumista jakamalla tietoa
mielenterveysongelmista seka huoltajille ettd nuorille mm.
mielenterveysviikon aikana.

Jatkuvaa toimintaa. Kouluissa
on kerrottu erilaisista
organisaatioista, jotka tarjoavat
tukea kysymyksiin.
Psyykkiselle terveydelle on
annettu erityistd huomiota
Adalenin koululla.

4.3 Tukea lasten ja nuorten henkistd hyvinvointia
lisddmallad heidan, huoltajien ja henkildstdn tietoa
mielenterveydesta/mielenterveysongelmista ja
toteuttaa ennaltaehkaisevia toimintamalleja
omassa toiminnassa seka tarjota matalan
kynnyksen toimintaa yhteistydssa kolmannen
sektorin kanssa.

- Aloitetaan uudelleen Rennox-toiminta lukiossa.

- Jarjestetdan ohjelmaa kiinnittddkseen huomiota
mielenterveysviikkoon, esim. kokemusasiantuntijoita
voidaan kutsua vierailulle.

- Jarjestetaan henkildstolle tilaisuuksia ehkaisevan
paihdetydn toiminnasta ja mielenterveysongelmista.

- Kiusaamisen vastainen suunnitelma pidetdan ajan tasalla,
toteutetaan ja seurataan aktiivisesti.

000

Kiusaamisen vastaista
suunnitelmaa on seurattu ja
jarjestetty teemapaivia.

6.1 Riskitekijat tunnistetaan varhaisessa vaiheessa

- Vuosittain jarjestetdan Voi hyvin —paiva senioreille,
esimerkiksi keskittyen tydelamasta elakkeelle siirtymiseen.
- Mahdollisuus osallistua matalan kynnyksen
likuntaneuvontaan.

Maksutonta liikuntaneuvontaa
on tarjottu. On jarjestetty
erilaisia hyvinvointitapahtumia
idkkaammille, esim. Voi hyvin —
paiva ja lltapaivakahvit tanssin
kera: Molemmissa
tapahtumissa oli ennatysmaara
osallistujia.

" @O0 = Eiviels aloitettu

@O0 = Edistyy

QOO = Toteutuu




2. Kunnan palvelutavoitteiden seuranta

C. Toimintakyvyn edistaminen ja yllapito

Lapset, nuoret,
perheet

Tyoikaiset henkilot

lakkdaammat

Hyvinvointialueen palvelutavoitteet

7 Syrjaytymisen ehkaiseminen.

Kunnan omat palvelutavoitteet

- Tuki oppimiselle ja osallistamiselle —hanke jatkaa
toimintaansa.

- Koulupoissaolojen toimintasuunnitelma pidetaan ajan tasalla
ja sita seurataan.

- Toimintamalli Hux sisaiseen yhteistydhon pidetdan ajan
tasalla ja sita seurataan.

- Hemmasittare-hanke jatkuu ja kunta tydskentelee kovasti
saadakseen kaikki oppilaat kouluun.

Kruunupyyn tulos’

Mahdollinen
perustelu tulokselle

Koulupoissaolojen
toimintasuunnitelmaa
seurattiin. Luvattomat
poissaolot ovat alhaisemma
kuin muualla maassa
keskimaarin (katso s. 5).
Ylimaarainen resurssi oli
saatavilla vahentaakseen
kotiin jdaneiden maaraa.

t

8.1 Kehitetdan palveluketjuja kuten tydllisyyden
edistdmispalveluja hyvinvointialueen, kunnan, Kelan,
TE-toimiston valilla ja tarjotaan seka yllapidetaan
kuntouttavia tydpaikkoja, tydharjoittelua ja
tyokokeiluja.

- Kunta jatkaa sisaisten tyollistdmiskokousten pitoa ja kutsuu
paikalle myds Kelan, TE-toimiston ja hyvinvointialueen
sosiaalityontekijat, jotka sijoittavat tarvitsevat kuntouttaviin
ty6tehtaviin.

- Kunta ottaa vastaan nuoria ja muita tyéttémia kuntouttavaan
tyéhon, tydharjoitteluun ja tydkokeiluun.

- Kunta jatkaa kesatydntekijoiden palkkaamista.

- Kunta yllapitda hyvaa yhteydenottopitoa yhdistyksiin, jotka
voivat ottaa vastaan kesatyontekijoita ja tydttdmia.

Tydllistdmiskokouksia
pidettiin 5 kertaa vuoden
aikana. Kunta vastaanotti
seka kesatydntekijoita etta
harjoittelijoita. Yhdistykset
vastaanottivat
kesatyontekijoitd kunnan
kautta. Kunta palkkasi 8
henkil6a palkkatuen turvin.

9.1 1akk&dammilld on hyva toimintakyky pitempaan ja
aktiivisten elinvuosien maara lisdantyy hyvan
toimintakyvyn avulla

Tarjotaan mahdollisuus osallistua matalan kynnyksen
likuntaneuvontaan.

Kunnalla oli palkattuna
likuntainnostaja 50 %
tybajalla. Liikuntainnostaja
jarjesti ja osallistui
useampaan iakkaiden
tapahtumaan.

9.2 Aluesuunnittelu ja —kehitys mydtavaikuttaa
turvalliseen elinymparistddn seka edistaa
toimintakykya ja osallisuutta

- Kaavoituksessa huomioidaan palvelujen laheisyys.
- Kunnan kiinteist6ja suunnitellessa priorisoidaan
saavutettavuus.

000

Vuoden aikana fokus
painottui Kruunuportin
uuteen teollisuusalueeseen.
Toki keskustan l&heisyyteen
suunniteltiin tontteja
yksityisella puolella.
Kuntoportaiden
rakentamisessa huomioitiin
keskustan laheisyys.

' @00 = Q000 - Edistyy

Ei viela aloitettu

QOO = Toteutuu




2. Kunnan palvelutavoitteiden seuranta

D. Osallisuus seka turvallisuuden edistaminen

Hyvinvointialueen

Kunnan omat palvelutavoitteet

Kruunupyyn
tulos’

Mahdollinen perustelu tulokselle

Lapset, nuoret, perheet

Tyoikaiset henkilot

palvelutavoitteet

10.1 Kehittda tasavertaisia matalan kynnyksen
palveluita, jotka edistavat turvallisuuden
tunnetta, esim. toimivat ja monialaiset
oppilas- ja opiskelijahuollot, kiusaamisen
ehkaiseva tyd. Ehkaista vakivaltaa
perheissa ja lahisuhteissa.

- Kehittda joustavat yhteistydketjut niin sisdisesti kuin yhdessa
Pohjanmaan hyvinvointialueen kanssa.

- Kiusaamisen vastainen suunnitelma pidetdan ajan tasalla ja
sitd seurataan aktiivisesti.

Kiusaamisen vastaista suunnitelmaa
seurattiin.

10.2 Edistaa kulttuurienvalistd ymmarrysta.

- Eri kulttuurien juhlapaivia nostetaan esille sivistyksen
toiminnassa.

- Monimuotoisuus huomioidaan henkiléstopolitiikassa.

- Kaikilla oppilailla on mahdollisuus osallistua monikulttuuriseen
paivaan 6-luokalla kunnan kulttuurioppipolun mukaisesti.

- Kulttuurioppipolkua seurataan ja pidetdan ajan tasalla.

Kulttuurioppipolkua seurattiin.

10.3 Osallistumissuunnitelma — Tuoda esille
lasten ja nuorten &ani hyvinvointialueella ja
kunnissa.

- Toimia tukena ja kannustaa nuorisovaltuuston edelleen
kehittamista.

- Selvittdd mahdollisuutta kunnalliseen lapsiparlamenttiin.
- Oppilasneuvostojen danet tuodaan esille aktiivisesti.

- Kouluissa jarjestetdan vuosittain nuorisovaalit.

Nuorisovaltuusto kokoontui sdannoéllisesti
ja antoi lausuntoja mm. ehkaisevan
paihdetydn strategiasta seka
markkinointistrategiasta. Lisaksi
keskusteltiin kunnan Move!-tuloksista.
Oppilas- ja ruokaneuvostoa aktivoitiin,
erityisesti ruokakysymyksissa.

11.1 Kehittaa kotouttamista edistavia
yhteistydmalleja.

- Vuosittainen tapaaminen asiantuntijaryhman kanssa, johon
kuuluu hallintojohtaja, sivistystoimenjohtaja, kansanopiston
rehtori seka edustaja Kotouttamisportista.

Asiantuntijaryhma piti yhteisen kokouksen
syyskuussa. Siihen osallistui kaksi
edustajaa kunnasta, yksi kansanopistolta
ja kolme integraatioyksikosta.

11.2 Kehittda digitaalisia palveluita
asiakasosallisuuden ja asiakasraadin
tehostamiseksi. Osallistumissuunnitelma.

- Kannustetaan antamaan ehdotuksia hyvinvointia edistavista
toimenpiteista kayttamalla kunnan verkkosivustolla olevaa
palautetoimintoa. Palautteeseen vastataaan 14 paivan
kuluessa ja asia osoitetaan eteenpain asiasta tietavalle
henkildlle.

Palautetoiminto seka verkkopalvelu
Kuntalaisaloite.fi olivat saatavilla kunnan
verkkosivustolla.

T @OQ = Eiviel aloitettu

QOO = Edistyy

QOO = Toteutuu




2. Kunnan palvelutavoitteiden seuranta

D. Osallisuus seka turvallisuuden edistaminen

Hyvinvointialueen
palvelutavoitteet

Mahdollinen perustelu
tulokselle

Kunnan omat palvelutavoitteet Kruunupyyn tulos’

Osalllistuva budjetointi otettiin

- Henkildstda kannustetaan tarkastamaan asiakirjojensa s .
kayttéén. Taman vuoden

12.1 Digitaalisia/teknisia ratkaisuja kaytetaan saavutettavuus ennen niiden julkaisua kunnan verkkosivustolla. masraraha meni
enemman hyvinvoinnin, terveyden ja - Markkinoidaan kirjastojen tietokoneiden saatavuutta ‘ . O kuntoportaisiin Kruunuovvssa
osallistamisen edistamiseen - Kyselyita ja kysymyksia ajankohtaisista asioista 16ytyy jatkuvasti P pyyssa.

Kirjasto tarjosi teknista apua

kunnan verkkosivustolla, jotta kuullaan asukkaiden mielipiteita e
Digiapu-palvelun kautta.

Vuoden aikana sosiaalisessa
mediassa julkaistiin useampi
julkaisu koskien liikunta- ja voi
hyvin —neuvoja. Jarjestettiin
mm. kampanjoita kunnan
uimarannoista ja
pyorailyreiteista.
Vanhusneuvosto paatti, etta
jarjestetdan kevaalla voi hyvin
—iltapaiva iakkaammille, antoi
12.3 Vahvistaa iakkaiden osallisuutta ja Vanhusneuvostoa kannustetaan antamaan lausuntoja iakkaita ‘ . . lausunnon Pohjanmaan
vaikutusmahdollisuuksia koskevista asioista ennen niiden siirtymistd muihin toimielimiin. hyvinvointialueen
palveluverkosta ja kasittel
viime vuoden
hyvinvointiraportin.

' @OQ = Eivield aloitettu Q@O0 = Edistyy Q0@ = Toteutuu

12.2 Etdohjauksen kayttd fyysisen Digitaaliset Voi hyvin —vinkit julkaistaan sdanndllisesti kunnan ‘ . .
harjoituksen edistdmisessa Instagram-tililla

lakkdammat




3. Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuuden raportointi

Kunnan Move!-tulokset

Move!-jarjestelma mittaa:

fyysisia ominaisuuksia (kestavyytta, nopeutta, voimaa ja
liikkuvuutta)

motorisia taitoja (tasapaino, likkuminen ja
valineenkasittely)

havaintomotorisia taitoja.

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky
(MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista, joilla
heikko fyysinen toimintakyky

50
45
40
35
30
25
20
15
10

5

0

2019 2020 2021 2022 2023 2024
mKokomaa 37,7 38,4 37,6 38,4 37 35,8
® Kruunupyy 30,8 39,7 44,4 38,3 43,9 39,7

(Sotkanet, 2025)

Alla olevat tulokset kuvaavat prosentuaalista
osaa oppilaista, joiden fyysinen toimintakyky on
sellaisella tasolla, joka mahdollisesti kuluttaa
tai vaikuttaa haitallisesti terveyteen ja
hyvinvointiin. Laskennassa on huomioitu kaikki
fyysisen toimintakyvyn osa-alueet.

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky
(MOVE!-mittaus), % 8. luokan oppilaista, joilla
heikko fyysinen toimintakyky

60
50
40
30
20
10

2019 2020 2021 2022 2023 2024
mKokomaa 37,6 39,2 40,9 41,2 40,1 35,8
®m Kruunupyy 30,9 41,7 34,4 33,8 55 39,7

(Sotkanet, 2025)



https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szbMcYo3BAA=&region=szYqtDYPBQA=&year=sy5zszbT0zUEAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.1.5&buildTimestamp=202505220800
https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szbMcYo3BAA=&region=szYqtDYPBQA=&year=sy5zszbT0zUEAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.1.5&buildTimestamp=202505220800
https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szbMcYo3BAA=&region=szYqtDYPBQA=&year=sy5zszbT0zUEAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.1.5&buildTimestamp=202505220800
https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=szbMcYo3BAA=&region=szYqtDYPBQA=&year=sy5zszbT0zUEAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.1.5&buildTimestamp=202505220800

. Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuuden raportointi

20 metrin viivajuoksu Vauhditon 5-loikka Heitto-kiinniottoyhdistelma
7 12 18
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Pojat 5. luokka TytGt 5. luokka Pojat 8. luokka TytGt 8. luokka Pojat 5. luokka Tyt6t 5. luokka Pojat 8. luokka Tyt6t 8. luokka Pojat 5. luokka Tyt6t 5. luokka Pojat 8. luokka Tytét 8. luokka
m Kruunupyy (2023) m Kruunupyy (2024) m Kruunupyy (2022) m Kruunupyy (2023) m Kruunupyy (2023) m Kruunupyy (2024)
m Koko maa (2023) Koko maa (2024) m Koko maa (2022)  Koko maa (2023) m Koko maa (2023) Koko maa (2024)
Ylavartalon kohotus Etunojapunnerrus Litkkkuvuus, yhteensa
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mKoko maa (2023) Koko maa (2024) mKoko maa (2023) Koko maa (2024) m Koko maa (2023) Koko maa (2024)

(Move!, 2023 & Move!, 2024)



https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/move-mittaustuloksia
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/move-mittaustuloksia
https://a3s.fi/move2024_kuntaraportit/kruunupyy_kronoby288_move2024.pdf
https://a3s.fi/move2024_kuntaraportit/kruunupyy_kronoby288_move2024.pdf

4. Raportointi paihteiden kaytosta kunnassa

Yhteenveto paihdetilastosta

Seuraavassa on yhteenveto paihteiden kaytosta kunnassa perustuen
vuoden 2024 tilastoihin. Painopiste on huumerikoksissa, oppilaiden

tupakankaytossa,

peruskoulujen ennaltaehkaisevissa

toimenpiteissa

seka tapauksissa, jotka liittyvat alkoholiin ja muihin paihteisiin.

Poliisin tietoon tulleet kaikki
huumausainerikokset / 1 000 asukasta

O =~ NWbPA OO N

2019

2020
mKokomaa 5,8 6,7 5,1 4,5 4,8
m Kruunupyy 1,4 1,6 1,4 1,9 1,4

2021 2022 2023

*Tilastot puuttuvat vuodelta 2024

2024
4,8
1,4

Ehkaisevaa paihdetyota yhteisesti
kirjattujen kaytantojen mukaisesti
toteuttavat peruskoulut, %
peruskouluista*

80
60
40
20

0

2017 2019

2021
m Koko maa 36 71 71 68
B Kruunupyy 12 60 75 75

2023

(Sotkanet, 2025)



https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko?indicator=s_bNsS5wsdY1stY1NKqyNkwuBjKsdauKrZMdAQ==&region=szYqtDYPBQA=&year=sy5ztTbX0zUEAA==&gender=t
https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko?indicator=s_bNsS5wsdY1stY1NKqyNkwuBjKsdauKrZMdAQ==&region=szYqtDYPBQA=&year=sy5ztTbX0zUEAA==&gender=t
https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/taulukko/?indicator=s_bNsS5wsdY1stY1NKqyNkwuBjKsdauKrZMdAQ==&region=szYqtDYPBQA=&year=sy5ztTbX0zUEAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.1.1&buildTimestamp=202309010633

4. Raportointi paihteiden kaytosta kunnassa

Kayttaa paivittain jotain
tupakkatuotetta tai sahkosavuketta, %
8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)*

12
10
8
6
4
2
0 2017 2019 2021 2023
m Koko maa 10,5 9 7,6 10,7
® Kruunupyy 9,1 10,5 5,6 9,6

Huolta herattavaa paihteiden tai
tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttoa
tai rahapelaamista, % 8. ja 9. luokan
oppilaista (2017-)*

10
8
6
4
2
0 2017 2019 2021 2023
m Koko maa 8,2 7,3 6,3 7,7
m Kruunupyy 3,8 3 5,6 5,6

*Tilastot puuttuvat vuodelta 2024

Kayttaa paivittain jotain
tupakkatuotetta tai sahkosavuketta, %
lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

(2017-)*

8

6

4

2

0

2019 2021 2023

m Koko maa 6,4 47 6,7
® Kruunupyy 6,7 6,3 4,2

Huolta herattavaa paihteiden tai
tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttoa
tai rahapelaamista, % lukion 1. ja 2.
vuoden opiskelijoista (2017-)*

10
8
6
4
2
0
2019 2021 2023
m Koko maa 8,6 6,7 7,2
m Kruunupyy 1,9 3,8 0

(Sotkanet, 2025)
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Lahteet
 Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisestd (612/2021). Sosiaali- ja terveysministerio. Saatavilla:

https://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2021/20210612#Lidm45949346009920

* Move! (2023). Fyysisen toimintakyvyn seurantajarjestelma: Kruunupyy. Saatavilla:
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/move-mittaustuloksia

» Move! (2024). Fyysisen toimintakyvyn seurantajarjestelma: Kruunupyy. Saatavilla:
https://a3s.fi/move2024 kuntaraportit/kruunupyy kronoby288 move2024.pdf

« Sotkanet (2025). Tilastotietoa vaeston terveydesta ja hyvinvoinnista. Terveyden ja hyvinvoinnin laitos.
Saatavilla: https://sotkanet.fi/sotkanet/sv/index

« THL (2022a) = Terveyden ja hyvinvoinnin laitos. Kuntajohto. Saatavilla: https.//thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-
terveyden-edistamisen- /ohtam/nen/hvvmvomt//ohtam/nen/hvvmvomt//ohtam/nen kunnassa/hvte kerroin-
kannustin- kunn///e/proseSSI /nd/kaattor/t/kunta/ohto

« THL (2022b) = Terveyden ja hyvinvoinnin laitos. Liikunta. Saatavilla: https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-
terveyden-edistamisen- |ohtam|nen/hvvmv0|nt||ohtam|nen/hvvmvomtnohtammen kunnassa/hvte kerroin-
kannustin- kunnllle/DroseSS| indikaattorit/liikunta

« THL (2022c) = Terveyden ja hyvinvoinnin laitos. Peruskoulu. Saatavilla: https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-
terveyden-edistamisen- |ohtam|nen/hVV|nv0|nt||ohtam|nen/hVV|nvomtuohtammen kunnassa/hvte kerroin-
kannustin- kunnllle/DroseSS| |nd|kaattor|t/oeruskoulu

« THL (2022d) = Terveyden ja hyvinvoinnin laitos. Kultuuri. Saatavilla: https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-
terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-
kannustin-kunnille/prosessi-indikaattorit/kulttuuri
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